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INTRODUCCION

La Inteligencia Artificial (IA) transforma
la educacion, pero la formacion
docente en este campo aun es
incipiente. La CIFDIA surge como
respuesta para generar conocimiento y
promover el uso critico e inclusivo de
la IA en los entornos educativos, en
busca de la alfabetizacion docente en
IA.
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HHl'LI'HY MARCO DE REFERENCIA.

1. UNESCO publicé en 2024 el Marco de

Competencias en |A para docentes. ' l?
2.50lo el 10% de las instituciones
supervisan formalmente el uso de IA.
3. En Meéxico, la integracion de IA es ’ 1l
Incipiente y sin un programa sistematico.
4. Segun la OCDE: 45% de docentes
reportan alto uso de TIC, pero Ia

alfabetizacion en IA aun mas baja.

!
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{QUE ES LA ALFABETIZACION DOCENTE EN 1A? | |

La Alfabetizacion Docente en IA es el
conjunto de conocimientos, habilidades
y actitudes que los educadores deben
adquirir para comprender, utilizar y
evaluar de manera critica y ética las
tecnologias de Inteligencia Atrtificial en
su practica profesional.




2HlllHY RESULTADOS

5. ¢Qué tanto conoces sobre inteligencia artificial aplicada a la educacion?

27 respuestas

15

13 (48.1%)

10

8 (29.6%)




2HlllHY RESULTADOS

6. ¢Has utilizado alguna herramienta basada en IA en tu practica docente?

27 respuestas

® si
® No

No estoy seguro/a
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2HlllHY RESULTADOS

7. Menciona alguna herramienta con IA que hayas utilizado o conocido:

27 respuestas

3 (11:1%)
2 (7.4%) 2 (7.4%)

1 (3.TVE.TUB.T3.T%) A (3.7(3.7%) 1 (3.7V(3.T1(3. 7V(3.TI(3. TUB.TV(B.T4(3.7%) 1 (3. TU(3.T1(3.T14(3.71/(3.T14(3.7%
1

0
CONOCIDO RE... ChatGPT Chatgpt y copilot ~ Copilot, chat-gp,... chat gpt ninguna

Chat GPT, CANV... ChatGpt, copilot,... Chatgpt. Gemini, Consens... concensus, chat... po...
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[ c c ; Qué expectativas tienes al participar en la Catedra
i— WTA CIFDIA?

- Adquisicion de conocimientos vy
habilidades

- Dominio y aplicacion de herramientas
especificas

- Integracion en la practica docente

- Investigacion e innovacion disciplinar

- Etica y buenas practicas

- Actualizacion y vanguardia




rlclwnc ¢ Qué tema relacionado con la Inteligencia Artificial y la
L Educacion (IAE) te gustaria que se profundice en la catedra?

- Disefo de materiales y actividades didacticas

- Deteccion de plagio y gestion académica

- Modelos pedagogicos y estrategias interdisciplinarias
- Etica, pensamiento critico y publicacién académica

- IA en campos especificos y accesibilidad

- Desarrollo de aplicaciones avanzadas y prompts

- Su uso en la evaluacion




E-ﬂl\ﬂ'nc Enfoque Metodologico

Basado en tres pilares:

\[sepleleeizi | Enfoque de gestion flexible que promueve la colaboracion, la

Agiles adaptacién al cambio y la entrega continua de valor en proyectos.

Learning Uso de datos y analisis avanzados para comprender y optimizar

Analytics procesos de ensefianza y aprendizaje.

®elnpltlalle=lel=5 Grupos de personas que comparten un interés o disciplina y colaboran

de Practica. para generar, intercambiar y aplicar conocimiento colectivo.




dzeHU1LHY OBJETIVOS
GENERAL

Promover la investigacion, formacion, innovacion y cooperacion académica para

el desarrollo de competencias docentes en IA, capacitando a 500 docentes y

estableciendo al menos 5 alianzas estratégicas en 3 afnos.

ESPECIFICOS
1) 2) 3) _
Implementar 3 Fomentar 5 Establecer redes con
programas de formacion investigaciones universidades y

en |A antes de organismos

interdisciplinares.
diciembre de 2025. 4 * internacionales. ’
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Lineas de Accion

a A W N -

. Formacion y capacitacion docente.
. Investigacion aplicada.

. Produccion académica.

Incidencia en politica educativa.

. Red de colaboracion

Interinstitucional.
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Docentes de educacion basica, media
superior y superior.

Formadores de formadores y directivos.
Investigadores y especialistas.
Estudiantes de programas educativos y

tecnologicos.
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. [-GWTM: Resultados Esperados

L A 4

500 docentes formados en 3 afnos.

3 informes anuales sobre formacion
en lA.

5 alianzas estratégicas establecidas.
Repositorio digital abierto.

Encuestas de satisfaccion = 4/5.
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e H |11 \HY Evaluacion y Difusion

* Informes anuales de actividades y
logros.
 Evaluacion externa bianual alineada

con UNESCO.

« Estrategia de comunicacion en redes

sociales, boletines y webinars.

* Branding y visibilidad institucional.
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. E-BI\"'M: Cronograma de Accion

« Diseno: Sept 2025 — Nov 2025

* Piloto: Dic 2025 — Feb 2026

« Escalamiento: Mar 2026 — Ago
2026

« Evaluacion: Sept 2026 — Oct
2026
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Graciasl

Me puedes contactar a través de:

Alguna Pregunta? st

user@mail.me
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