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IGENERAL

Favorecer la comprension de la a los alumnos de la
Universidad Politécnica del Valle de México, en la carrea en Administracion y
gestion empresarial, por medio de un canal en Telegram con microlearning,
dentro del ciclo 2022-2.

ESPECIFICOS

) 3

Detectar los temas Realizar videos Crear y difundir canal

de mayor interés cortos sobre los en Telegram, llamado
temas de interés “NPC APRENDE”
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8H|'1/:{HF MARCO TEORIC

Tripton, S. * Microlearning: usando un poco de aprendizaje para desarrollar grandes
habilidades”.

Mejia, M. * M-Learning: Uso, caracteristicas, ventajas y desventajas”.

Trabaldo S., Mendizabal V. y Gonzalez M., ™ Microlearning experiencias reales de
aprendizaje personalizado, rapido y obicuo”.

De los Rios J. “El valor pedagodgico de telegram como complemento del mobile
learning en la formacion de finanzas: aplicacion practica en caso de estudio”.

Telegram

,@ «. De la Borja Diaz F, Lindemberg A. “Cultura contributiva en América Latina”.

CENTWQUT/ Q) Barreix A. Marcimartin C. y Vendi M. “Ideas para mejor tributacion en la post-crisis
N~ ' del COVID-19".
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LiEaH1'11.1HY MARCO METODOLOGICO
o o B [0 o

METODO POBLACION  TECNICA ANALISIS
Investigacion-Accion 1 250 Documental y 1.Cuestionario y
PARADIGMA estudiantes de campo entrevistas

Sociocritico 2. Analisis y

ENFOQUE MUESTRA HERRAMIENTA filtrado de

Cualitativo 24 alumnos Libros, revistas informacion

TIPO cientificas asi 3.Realizacion de

N _ Ccomo videos

Critico -Emancipador i . 4. C |
DISEN cuestionarios y . Lana
SENO entrevistas Telegram

Colaborativo
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it 11 HY RESULTADOS

- Cuestionamientos
cerrados

- Temas generales
_ Contribuciones
fiscales

- Tiempo de materia
cuatrimestral 4 hrs.
semanales
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zaHl1I\HY RESULTADOS

COMENTARIOS DE LA MUESTRA:

v' Me apoya a resolver dudas de clase
v Es muy facil y practica la busqueda vy
v’ Para estudiar, puedo ver y escuchar varias veces W

v Ya no tengo que buscar en varios espacios la informacion e o cosuia
v/ Me anima a seguir escuchando y viendo el material i
v' Me siento consciente y comprometida con mi pais T p—

comprender en materia fiscal.
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m2HlllHY RESULTADOS

. NPC APRENDE. Cultura Contrb._.#: v 0645

O ="
Docentes 2.0 - Canal oficial de distrib... 20
;5'—}.: 0§ dias, nuestro articulo d o

O Favorecer la
Cultura

Valor del contributiva

O tiempo y
Mayqr enfocado a
cantidad de regyltados
Objetos de
aprendizaje

NPC APRENDE. Cuftura Contributiva en México-Microlearning M A Q . X Profile /
stsoriar L R M

JOVENES 5
M ,, @;} 6,
1.— .!q“[l.!a /:?];5 % s 0 ® Vi
ributaria i@ o 4t

o o . NPC APRENDE. Cultura Contributiva

en México-Microlearning

()  Informacion general, rpida y féci
comprender en matefia fiscal
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aLILLY CONCLUSIONES

Por ende, los
alumnos Los alumnos

favorecen la buscan
conciencia y pregunta y

conocimiento respuesta
en la cultura concisas

contributiva

Los alumnos dan
mayor interés a la
informacion corta y
precisa

10




amH111.1HY RECOMENDACIONES

Ampliar el espectro
en el uso micro
aprendizaje por

Apoyo por parte | Buscar que el

del docente en alumno sea

mas objetos de | cada vez mas
aprendizaje autodidacta

telegram en mas
materias
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135S |
G ra C I a S ) Me puedes contactar a traves de:

@cpnancyeli2
Alguna Pregunta? nancy.perez@upvm.edu.mx
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